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Prot. n. 6100/IV-5 Pomigliano d’Arco, 18/10/2023

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi’

Titolo del Progetto “DIGITAL NETWORK CLASS”
C.U.P. D54D22009270006

Identificativo progetto:
M4C113.2-2022-961-P-18471

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio
2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali
di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013
nell ‘ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimentiy;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»,

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTO il decreto del Presidente del C0n51g110 dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target
degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di

rendicontazioney;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1,
comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa
¢ Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRRy;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuativey;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il
«Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le [stituzioni
scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale
si fa pit ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite
le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;

VISTO in particolare, I’ Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento
destinato a questa Istituzione scolastica per I’importo di € 146.016,74;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero
dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione
«Spese ammissibiliy;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025 del.
n. 39 del 28/11/2022 Collegio docenti e del. N. 33 del 28/11/2022 del Consiglio di Istituto;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 26/01/2023 con delibera n. 46;
VISTO il piano inviato in data 27/02/2023 prot. n. 1033/IV-5

VISTO l'accordo di concessione controfirmato dall’UdM per il finanziamento delle attivita del
17/03/2023 prot. n. 0043373 assunta al n. del ns. protocollo in data 22/05/2023 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
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RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 28/03/2023 n. 293;
CONSIDERATO [’assolvimento dell’obbligo di disseminazione prot. 3 106 del 22/05/2023;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “PNRR Scuola 4.0: Azione 1 - Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi”, CUP D54D22009270006, di
avvalersi della collaborazione di specifiche figure interne per il supporto tecnico specialistico e il
supporto amministrativo per la realizzazione del progetto ¢ al conseguimento dei relativi target e
milestone, in possesso di idonei requisiti per I’affidamento dell’incarico;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera all’affidamento mediante lettera di incarico

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTA che per la presente procedura selettiva ¢ individuato con prot. n 3112/IV-5 del 22/05/2023,
quale responsabile del procedimento la prof.ssa Filomena Maria Favicchio, in qualita di Dirigente
Scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti
dalla legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Favicchio Filomena Favicchio ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, 1’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 58 seduta del 16/03/2023 per la partecipazione al
progetto

VISTA la delibera del consiglio di istituto n. 42 seduta del 27/03/2023 per la partecipazione al
progetto

VISTA la delibera del consiglio di istituto n. 43 seduta del 27/03/2023 per I'iscrizione nel Programma
Annuale 2023 dell’importo di € 146.016,74

ESAMINATE le domande pervenute per la partecipazione a supporto tecnico € amministrativo per
la realizzazione del progetto con i fondi PNRR in seguito ad avviso interno prot. n. 5210/1V-5 del

19/09/2023



Ll
FUTURA := PITALIA DI DOMANI
| Finanziato

dall'Unione eurcpea
NexiGenerationEl

o bliisdowo dodd I 5“' [taliadomani

& A':V e .‘ﬁ . PR RPN § S FRREA T PEBRIEARA
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Le seguenti graduatorie:

Componente supporto tecnico specialistico alla realizzazione del progetto

Diploma di scuola secondarla di Il grado

Formazione specialistica MIM
ig uardantl ) rocedure ammlmstratlve

Certlficazmm Informatlche rlconoscmte
ecdl, Eipass7moduli, I¢3

Incarichi per attivita 10
amministrativo/contabile e
rendicontazione in progetti PON, POR,

Anm dl servmo prestatl senza soluzmne 22
di continuita all’interno dell’Istituto

Scolastico

TOTALE 54

L’incarico sara affidato alla DSGA lannuzzo Francesca

Componente supporto amministrativo

Diploma di scuola
secondaria di II grado
Formazione
specialistica MIM
riguardanti procedure
ammmlstratlve

Certnﬁcaznom
Informatiche
riconosciute: ecdl,
Eipass7moduli, Ic3
Incarichi in progetti 10 10 10 10
PON, POR, PNSD
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Anni di servizio prestati
senza soluzione di
continuita all’interno
dell’Istituto Scolastico
TOTALE 48 24 62 42

Gli incarichi saranno affidati alle Assistenti Amministrativi: Caiazza Velia — Sepe Giuseppina — Trocchia Carolina

Avvero il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso entro 7 giorni dalla pubblicazione in data odierna.




